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A BARANYA MEGYEI TUZOLTO ES KATASZTROFAELHARITO SZOVETSEG
ALAPSZABALYA

L fejezet

Altalanos rendelkezések

1.§. A szervezet neve: Baranya Megyei Tiizolto - és Katasztrofaelharitd Szovetség
(tovabbiakban: Szovetség)

2.8. (1)A Szovetség a hatalyos jogszabalyok alapjan létrehozott, a tiiz elleni védekezéssel, a
tlizoltassal, a katasztrofa elharitassal, és e tevékenységekkel osszefiiggd mentéssel fog-
lalkozé szervezetek, jogi személyek, jogi személyiséggel nem rendelkezo szervezetek,
demokratikus Onkorményzattal rendelkez6 szakmai ¢és képviseleti szervezete, -
szovetség.

(2) A Szovetség partoktol fliggetlen szervezet, partpolitikai tevékenységet nem folytatat,
partokat nem tdmogat, azoktdl tamogatast nem fogad el.

3.§. A Szovetség 6nallo jogi személyként miikodé megyei (regionalis) szintli szervezet.
4.§. (1) A Szovetség miikddési teriilete: Baranya megye kozigazgatasi teriilete.

(2) A Szovetség székhelye: Pécs, Engel J. u. 1.

(3) A Szovetség levelezési cime: 7627. Pécs. Engel Janos ut 1.
5.§. A Szovetség alapitasi éve: 1992.

6.8. (1) A Szovetség pecsétje: Kor alaku, kézépen a tiizolté bontobalta, sisak, létra, koriilstte
koralakban ,,Baranya Megyei Tizolto- és Katasztréfaelharitd
Szovetség™ felirat.

(2) A szovetség fejbélyegzdje: Baranya Megyei Tiizolto- és
Katasztrofaelharito Szovetség
7627. Pécs, Engel Janos 1t 1.

I1. fejezet

A Szovetség célja és feladata

7.§. A szovetség célja:
1. A szovetség kozhasznu tevékenységét folytat a 2011. évi CLXXV. tv. alapjan. A kozhasz-
na tevékenységként (tlizvédelem, tlizkarelhdritds, stb.) végzett szolgaltatasokbol a szo-

vetség miikodési teriiletén minden természetes €s jogi személy részesiilhet.

2. A tiz elleni védekezés, a tlizoltas és a katasztrofa elharitas ligyéért tevo és tenni akard
szervezetek, jogi €s természetes személyek tomoritése, szakmai tevékenységiik segitése



és szakmai képviseletiik biztositasa. A tevékenységben résztvevo szervezetek és szemé-
lyek tarsadalmi €s anyagi elismerésének eldsegitése, személyek és szervezetek elismerési
feltételeinek megteremtése.

Tanacsadoi részvétel és véleménynyilvanitas a tliz- és katasztrofavédelmi jogalkotas és
jogalkalmazas soran felmeriilt szakmai kérdések megoldasaban, a tagok kapcsolatos vé-
leményének ¢s érdekeinek a képviselete. Az 6nkéntes tiizolto €s katasztréfaelharito szer-
vezetek, e tevékenységet végzd mas szervezetek feladatellatasa technikai és anyagi felté-
telrendszerének megteremtéséhez, javitdsahoz segitségnyujtas €s hozzajarulas.

A tlizolté- és katasztrofaelharité tevékenységet végzok munkdjanak segitése szakmai
kiadvanyokkal, forumok szervezésével. Segitségadas €s részvétel a tlizvédelmi vizsgaz-
tatasok, tizolto- €s tiizvédelmi képesitést nyjté tanfolyamok megszervezésében, lebo-
nyolitasaban. Ttizvédelmi és katasztrofavédelmi informacios és szakmai kiadvanyok ké-
szitése, terjesztése, sz€leskori tiiz- és katasztrofavédelmi felvilagositod tevékenység vég-
zése.

Nemzetkozi kapesolatok kiépitése é€s apolasa, nemzetkozi tapasztalatok szerzése és koz-
zététele. Segitségnyujtas a tagok és mas kozremiikodo szervezetek nemzetkozi kapesola-
tainak kiépitéséhez és kapcsolatfenntartasahoz. A tiiz elleni védekezés hagyomanyainak
apolasa, a torténelmi emlékek gylijtése és megdrzése.

A szodvetség az alabbi kozfeladatokat latja el feladataként, céljaként meghatarozott koz-
hasznu tevékenység keretében:

Kozrend, onkéntes tlizoltas, mentés, katasztrofa elharitas, ar- és belvizvéde-
lem ellatasahoz kapcsolddo tevékenység korében:

Polgari védelem, katasztréfavédelem - 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyaror-
szag helyi onkormdanyzatairél 13. § (1) 2., 12., 18.

A katasztrofakra torténd felkésziilés, a katasztrofak elleni védekezés és a
helyreallitas, ujjaépités feladataiban, valamint a polgari védelmi szervezetek
tevékenységében, tovabba a kornyezet veszélyeztetésének, karositdsanak
megel6zésében és elharitasaban, kovetkezményeinek felszamolasaban vald
részvétel - 2011. évi CXXVIII. tv. a katasztréfavédelemrdl €s a hozza kap-
csolddo egyes torvények modositasarol 2.§(1)

Onszervezddd kozosségek tamogatdsa korében:

Tamogatja a lakossdg onszervez6dd kozosségeit, egylittmiikodését, erdsiti a
telepiilés onfenntarto képességét - 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag he-
lyi 6nkormdanyzatair6l 13. § (1) 2.

- a katasztrofa-elharitas a 2011. évi CXXVIIL tv. alapjan allami feladat.

8.§. A Szovetség feladata tovabba:

(1) A Szovetség céljainak elérése érdekében — alapszabalyaban-, valamint legfels6bb
dontéshozo szerve altal - meghatarozott tevékenységet végez, a tobbség demokrati-
kus jogainak érvényesitésével, a kisebbségi €s az egyéni jogok tiszteletben tartasaval.
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(2) A Szovetség a megfogalmazott célok érdekében az alabbi feladatokat latja el:

a./ A tagok és a nem tag Onkéntes tiizolté és katasztrofaelharité szervezetek szakmai
képviselete allami, 6nkormanyzati és mas civil szervezetek el6tt. Kézremiikodés a
szovetség és a képviseltek feladataival 6sszefiiggd vagy azt érinté koncepciok kidol-
gozasaban.

b./ Tagszervezetek és személyek, a tlizoltoi, katasztrofa elharitasi tevékenységet végzo
mas szervezetek allami- és tarsadalmi elismerésére javaslatok készitése, sajat elisme-
rés alapitdsa és adomanyozasa.

c./ A tizvédelmet, tlizoltast, a tlizoltésagokat és a katasztréfa elhéritast érint§ jogsza-
balyok végrehajtasi tapasztalatainak Osszegyljtése, elemzése, javaslattétel jogsza-
balyok modositasara, 0j jogi szabalyozds megalkotasdra, illetve kdzremiikodés a te-
vékenységet érintd jogszabaly tervezetek véleményezésében.

d./ Javaslattétel a tlizolto- €s katasztrofaelharito szervezetek technikai €s anyagi feltétel-
rendszerének javitasara, az erre vonatkozo elgondolasok véleményezése. E szerveze-
tek kapcsolatos palyazatainak szakmai és ligyintézési segitése, anyagi feltételek lehe-
t0ségei mértékében a fejlesztések kozvetlen timogatasa.

e./ Szakmai és felvilagositd kiadvanyok készitése ¢s terjesztése, szakmai tovabbképzé-
sek, ezt segitd, illetve felvilagosito jellegii tiizolto- és katasztrofa elharitasi nyilvanos
versenyek szervezése, kozremiikodés ezek szervezésében. Tiizolté szakmai képzés,
tlzvédelmi képzés szervezése, illetve kozremiikodés e képzés szervezésében tagszer-
vezetek, illetve nem tagszervezetek részére.

f./ Kozremiikodés a gyermek és ifjusagi kortak tizolt6 €s katasztrofaelhdritd szerveze-
tekbe torténé bevonasara, kapcsolatos szakmai képzoprogramok elkészitésében. Le-
hetGségeihez mérten biztositani, illetve segiteni az e teriileten tevékenyked6 gyermek
¢s ifjasagi egységek felkészitését, szaktaborozasat, Versenyeken valé részvételi lehe-
téségét. Tamogatni a tlizolté vagy katasztrofaelhanto uj szervezetek, ezek ifjusagi
szervezetei létrehozasat.

g./ Nemzetk6zi kapcsolatokat épit ki és tart fenn, segiti a tlizolto- és a katasztrofa elhari-
t6 szervezetek nemzetkozi kapcsolatai kiépitését, fenntartasat. Nemzetkozi szakmai
tapasztalatokat ad kozre. Gytjti €s apolja a tiiz elleni védekezés targyi emlékeit, ha-
gyomanyait.

h./ A Szovetség kizardlag a tagsag érdekeit szolgald, valamint a feladatai €s célkittizésel
magasabb szintii ellatasa érdekében, részt vehet gazdasagi tarsasag munkajaban, il-
letve 6nalld vallalkozast indithat és mikodtethet. A tiz elleni védekezés, a tlizoltok
és a katasztréfa elharitasban kozremiikodok érdekét szolgalo alapitvanyt hozhat 1étre,
illetve ilyen alapitvanyhoz csatlakozhat, vagy azt tdimogathat. A sz6vetség vallalko-
zasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalositasa érdekében, ezeket nem
veszélyeztetve végezhet.

i./ Gazdalkodik a Szovetség vagyonaval és bevételeivel ugy, hogy az a leghatékonyab-
ban segitse a kitlizott célok megvaldsitasat €s a meghatarozott feladatok végrehajta-
sat.

1. fejezet

A Szovetség tagjai



10.§ (1) A szovetség rendes tagja lehet az a jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelke-
70 szervezet, amely egyetért a Szovetség célkitiizéseivel, elfogadja annak alapszaba-
lyat, vallalja a tagsaggal jaro kotelezettségeket.

(2) A Szovetség partolo tagja lehet az a jogi személy, jogi személyiséggel nem rendel-
kez6 szervezet és természetes személy, amely, €s aki anyagi vagy mas tamogatassal
elosegiti az alapszabaly I1. fejezet 7. szakaszaban foglalt célok megvaldsitasat.

11.§ (1) A rendes tagok felvételérdl a kozgytilés a tagfelvételre irdnyuld kérelem benyujtasat
kovetd iilésen dont. A felvételrdl a kerehnezot az Elnokség, irasban értesiti. Az El-
nokség a tagokrdl nyilvantartast vezet.

(2) A partold tagokat az Elnok veszi fel, errdl értesiti a kérelmez6t, és a partold tagokrol
nyilvantartast vezet. A felvételt megtagado hatarozat ellen az értesités kézhezvételét
koveté 30 napon beliil az Elnokséghez lehet fellebbezni. Az elndkség a fellebbezés-
rol, a soros, kovetkez6 iilésén dont, amely dontésben az EIntk nem vehet részt.

12.§. A Szovetség tagjainak jogai, a nem tagok altal igénybe vehet6 szolgaltatasok.
(1) A rendes tagok jogai:

a/ Képviseldje utjan részt venni a Szovetség kozgyiilésein. A kozgylilésen minden tag
(tag képviseloje) azonos szavazati joggal rendelkezik.

b./ Képviseldje Gtjan megvalasztani a Szovetség szerveit €s tisztségviseldit, illetve azok
visszahivasat — az indok irasos megjelolésével — a Kozgytilésnél kezdeményezni.

c./ Tajékoztatast kérni a Szovetség tevékenységérol, javaslatot, €szrevételt tenni a Szo-
vetség barmely szervéhez.
d./ Igénybe venni a szdvetség szolgaltatasait és juttatasait, részt venni a szvetség ren-

dezvényein.

e./ A szovetség tagja, vezetd tisztségviseldje és feliigyeldbizottsagi tagja kérheti a biro-
sagtol a tagok és az egyesiilet szervei altal hozott hatarozat hatalyon kiviil helyezését,
ha a hatarozat jogszabalysérté vagy alapszabalyba litk6zik.

f./ Szakmai és etikai ligyekben a Szovetség tamogatésat, képviseletet kérni.

(2) A partolé tagok jogai:

a./ Képviseldje utjan vagy személyesen részt venni tandcskozasi joggal a Szovetség
kozgytlésein.

b./ Tajékoztatast kérni a Szdvetségtol, igénybe venni a szbvetség szolgaltatasait, részt
venni a szovetség rendezvényein.

c./ Szakmai ligyekben a Szovetség tamogatasat, képviseletét kérni.

d./ Nem vehet részt az egyesiilet vezet6 szerveinek megvalasztasaban €s azokban nem
megvalaszthato.



e./ a szOvetség Osszejovetelein felszolalhat, javaslatokat €s inditvanyokat tehet, tovabba
panasszal €lhet a szovetség vezetdségénél, a kozgytlésnél, illetdleg a feliigyeleti szerv-
nél. A szovetség a vezetdség, a tisztségviselok tevékenységérdl véleményt nyilvanithat.

f/ A szovetség partold tagja kérheti a birdsagtol a tagok és az egyesiilet szervei altal ho-
zott hatarozat hatalyon kiviil helyezését, ha a hatérozat jogszabalysért6 vagy alapsza-
balyba titkozik.

(3) Szovetség a barki altal igénybe vehet6 szolgaltatdsairdl, ehhez sziikséges és felhasz-
nalhaté pénzeszkozok mértékérdl évente a Kozgylilés dont. Igénybe vehetd szolgal-
tatasok:

a./ Szakmai képviselet igénylése, véleménynyilvanitds szakmai koncepcionalis kérdések-
ben, szovetségi elismerés adomanyozasanak kezdeményezése.

b./ Tlzvédelmi és katasztrofavédelmi jogszabalyokkal kapcsolatos tapasztalatok benyuj-
tasa, véleményezésben valo részvétel igénylése. Palyazatokkal kapcsolatos tigyinté-
zésben segitségkérés, illetve kozvetlen tamogatas igénylése.

c./ Részesedés a szakmai és propagandisztikus kiadvanyokbol, igényelni a tizoltd és tiiz-
védelmi képzésen valo részvételt. Gyermek ¢s ifjusagi szakegységek mukodtetéséhez
segitségkérés.

d./ Részvétel a Szovetség nyilvanos rendezvényein, tlizolté vagy katasztréfa elharitasi
rendezvényein, versenyein.

13.§. A Szovetség tagjainak kotelességei.

(1) 4 rendes tag koteles:

a/ Szakmai munkajat a Szovetség tevékenységével €s az alapszabalyban foglalt célok-
kal 6sszhangban végezni, a szovetség hatarozatait végrehajtani.

b./ Munkéjaval, magatartasaval a Szovetség tevékenységét elosegiteni, ezekben a felada-
tokban részt vallalni, a végrehajtasban k6zremiikddni.

¢/ Tagdijat fizetni.

d/ A Szdvetség rendezvényein részt venni, illetve képviseletiikkel és kozremiikodésiik-
kel a rendezvény megtartasat eldsegiteni.

e/ A szovetség tagja nem veszélyeztetheti a szovetség céljanak megvalositasat és a szo-
vetség tevékenységét.

A partolo tag kotelességei:

a./ alaveti magat az alapszabaly rendelkezéseinek és a szervezeti fegyelem kovetelmé-
nyeinek,

b./ részt vehet a szovetség célkitiizéseinek megvalositasaban, feladatainak végrehajtasa-
ban,



d./ a szovetség tagja nem veszélyeztetheti a sz6vetség céljanak megvaldsitasat és a szo-
vetség tevékenyseégét.

14.§. Tagsagi viszony megsziinése.

a./ Kilépéssel, ha a tag vagy partolo tag ezt a szand€kat az Elnokséghez irdsban bejelen-
ti. A tag tagsagi jogviszonyat az egyesiilet képvisel6jéhez intézett irasbeli nyilatko-
zattal barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti. A tagsagi viszony a bejelentés ho-
napjanak utols6 napjan sziinik meg, a mar befizetett tagsagi dij vagy tamogatas visz-
sza nem kovetelhetd.

b./ Torléssel, - ha az Elnokség javaslatara a Kozgytilés igy dont - hatarozattal torli a tag-
sag sorabdl a rendes vagy partolo tagot. Tordlni kell a tagsagbol azt a tagot, amely
egy évi tagdijjal hatralékban van, és a tagdijfizetési kotelezettségének a felhivastol
szamitott 30 napon beliil nem tesz eleget. A tag felhivasa a tagdijfizetésre az elnok-
ség feladata. A tagsag megsziinésének idépontja a torlé hatarozat keltének napja.

c./ Kizarassal, ha a Kozgytlés hatarozattal zarja ki a tagsag sorabol a tagot. Kizarni azt a
tagot lehet, amely legalabb egy év id6tartamig nem vesz részt a Szovetség munkdja-
ban, és az erre vonatkozo felhivast kovet6 hat hénapban sem vesz részt a munkaban.
A tagnak jogszabalyt, a szovetség alapszabélyat vagy kozgytlési hatarozatat stlyo-
san vagy ismételten sérté magatartdsa esetén a kozgyllés - barmely szovetségi tag
vagy szovetségi szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytat-
hat le, mely soran a feliigyel$ bizottsag irdsos véleményt készit, melyet a Kozgytilés-
sel ismertet. A feliigyeld bizottsag és az eljaras ala volt tag képviseldje is koteles a
Kozgytlés kérdéseire vélaszolni, majd ezek utan a Kozgytlés dont a kizarasrol. A
tagsag megsziinésének idépontja a hatarozat keltezésének napja. A kizarast kimondo
hatarozatot irasba kell foglalni, indokoléssal ellatni. Kizdrdst kimondo hatdrozat in-
dokolasanak tartalmaznia kell a kizdaras alapjaul szolgadlé tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast.

A kozgyiilés dontéseit, irdsban, 5 napon beliil postai uton, a jegyzékonyv vonatkozo
részének kivonatos megkiildésével, kiilon is kozli az érintettel.

A hatdrozat ellen annak kézhezvételét koveté 15 napon beliil az érintett jogorvoslat-
tal élhet, a kozgyiiléshez cimezve irdsban, mely jogorvoslat lehetdségérdl a hatdro-
zatban, a kozgyiilés értesiti az érintettet.

A hatérozat kézbesitése és kozlése az elndkség feladata.

d./ A tagszervezet jogutdd nélkiili megsziinésével, vagy természetes személy esetén an-
nak halalaval.

e./ A Szovetség megsziinésével.
f/ A tag tagsagi jogviszonyat a szovetség képviseldjchez intézett irasbeli nyilatkozattal

barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti.

IV. fejezet
A Szovetség szervezete

15.§. A kozgytilés.



(1)

A dontéshozo szerv 1ilését a vezetd tisztségviseld meghivo kiildésével vagy kozzététe-
1ével hivja 6ssze, annak idopontjatol szamitva legalabb 20 nappal korabban.

A meghivonak tartalmaznia kell

a) a jogi személy nevét és székhelyét;

b) az iilés idejének és helyszinének megjelolését;

¢) az 1ilés napirendjét.

A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak.

A dontéshozo szerv az ilését a jogi személy székhelyén tartja.

Ha a dontéshozo szerv iilését nem szabalyszertien hivtdk Ossze, az iilést akkor lehet
megtartani, ha az ilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag
hozzajarul az ilés megtartdsahoz.

A dontéshozo szerv iilésén a szabalyszertien ko6zolt napirenden szerepld kérdésben
hozhat6 hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napiren-
den nem szerepl6 kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

(2)A kozgytilési meghivo kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szamitott, 8 napon beliil a ta-

3)

gok és a szovetség szervei a kozgytilést 6sszehivo szervtdl vagy személytol a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend kiegészitésének targya-
ban a kozgytilést dsszehivo szerv vagy személy jogosult donteni. Ha a napirend kiegé-
szitése iranti kérelemrdl a kozgytilést 6sszehivo szerv vagy személy nem dont vagy azt
elutasitja, a kozgytlés a napirend elfogadasarol szol6 hatarozat meghozatalat megel6-
z6en kiilon dont a napirend kiegészitésének targyédban.

A Kozgytlést ossze kell hivni:
a./ Sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal.

b./ A tagok egyharmadanak irasos és alairassal ellatott kezdeményezésére, valamint az
Elnokség dontésére.

c./ Birosag elrendelésére.

d./ A Feliigyel6 Bizottsag jogszabaly alapu kezdeményezésére.

e./ Az Elnokség koteles a kozgytilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha
1. a szOvetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
2. a szovetség elorelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékesség
kor teljesiteni;
3. vagy a szOvetség céljainak elérése veszélybe kertilt.
Az igy Osszehivott kozgytilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot adé koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a szdvetség megsziintetésérol donteni.

A Kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét kép-
viseld szavazasra jogosult részt vesz. Ha a szabdlyszerlien 6sszehivott Kozgytilés nem
hatarozatképes, akkor 30 napon beliil azonos napirenddel &sszehivott Kozgyilés a
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megjelent tagok létszamara tekintet nélkiil eredeti napirenden megjeldlt kérdésekben
hatarozatképes.

(4) A kozgytlés nyilvanos.

(5) A Kozgyiilés a hatarozatait — az alapszabalyban foglaltak kivételével — a jelenlévok
haromnegyedes sz6tobbségével és nyilt szavazassal hozza. Az alapszabaly mddositasa-
hoz a jelen 1év6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges. A
szOvetség céljanak mddositasdhoz és megsziinésérdl szolo kozgylilési dontéshez a sza-
vazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotébbséggel hozott hatarozata sziik-
séges. Személyi kérdésekben a Kozgylilés titkos szavazassal dont. Szavazategyenlo-
ségnél a szavazast egy alkalommal meg kell ismételni. Amennyiben ismételt szavazat-
egyenlOség all eld, adott {ilésen a hatdrozati javaslat elvetettnek tekintend6. A hataro-
zathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja a
hatarozat alapjan kotelezettség, vagy felelosség alol mentesiil, barmilyen mas elényben
részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

(6) A Kozgyiilés iilését az elnok vezeti. Szavazassal donteni kell a jegyzokonyvvezet6 és a
2 16 jegyzOkonyv hitelesité személyérdl. Az iilésrol az elndkség koteles jegyzOkonyvet
felvenni, amely tartalmazza az {ilés helyét, idejét, napirendi pontokat, azok elfogadasét
vagy kiegészitését. Tartalmazza az elhangzott hozzaszo6lasok tomor tartalmat és tétele-
sen a kozgyiilésen hozott hatarozatokat a szavazati ardnyok megjelenitésével. A jegy-
zOkonyvet az elndk és két tag hitelesiti, amely jegyzOkonyvet legalabb 10 évig meg
kell 6rizni. Ha a K6zgyilésen felmeriil olyan kérdés, amelyet szavazasra kell bocsatani,
akkor a Kozgytlés a megjelent tagok képviseloi koziil két szavazatszamlalot valaszt. A
Kozgytilés hatarozatait rogziteni kell a hatarozatok taraban, valamint k6zz¢€ kell tenni a
Szovetség honlapjan is.

(7) A kozgytlés, mint a Szovetség legfelsdbb szervének kizardlagos dontési hataskorébe
tartozik:

a./ A Szovetség alapszabalyanak elfogadasa, modositasa, a Szovetség éves tevékeny-
ségérdl szolé beszamold elfogadasa. Az éves program- ¢€s munkaterv, koltségvetési
terv elfogadasa.

b./ A Szovetség Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak, gazdalkodassal dsszefliggd
szabalyzatainak elfogadasa és modositasa. A gazdalkodasrdl sz6lo beszamolok, zar-
szamadas elfogadasa.

c./ A Szovetség Feliigyel Bizottsaga Ugyrendjének jovahagyéasa, modositasa, a Felii-
gyeld Bizottsag beszamoldinak elfogadésa.

d./ Az éves tagsagi dij megallapitasa.

e./ A tagsagi viszonnyal 6sszefliggd és hataskorébe utalt fellebbezések elbiralasa, don-
tések meghozatala.

f./ Dontés vallalkozas vagy alapitvany létrehozasardl, abban valo kozremikodésérol,
illetve alapitvany tAmogatasardl, mindezek megsziintetésérol.

g./ A Szovetség tisztségviseldinek megvalasztasarol és visszahivasarol.

h./ Déntés a Szovetség feloszlatasarol, mas civil szervezettel valo egyesiilésérol, illet-
ve mas civil szervezetben tagsagi jogviszony létesitésérol, ezek megsziintetésérol.
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i./ Dontés mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a kozgyiilés
kizarolagos hataskorébe utal.

J./ Vezetd tisztségviselok, feliigyeld bizottsagi tagok megvalasztasa, visszahivasa.

k./ Az olyan szerz8dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, a feligyel6bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval
kot.

1./ A jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezet6 tisztségviselok és a felligyeldbi-

zottsagi tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvénye-
sitésérdl valo dontés.

m./ A valasztott konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa ¢s dijazasanak megalla-
pitasa.

n./ A végelszamolo kijelolése.

16.§. Az elnokség.

(1) Az elnokség a kozgyilésen a rendes tagok (rendes tagok képvisel6i) koziil megvalasz-
tott elnokbodl, egy alelndkbdl és a harom f6 elndkségi taghol allé otfds testiilet. Az el-
nokségbe a Feliigyeld Bizottsag tagjai nem valaszthatok be.

A szivetség elnike:

Péesi Kutato-ment6 és Tiizolto Egyesiilet Székhelye: 7631 Pécs, Csikor K. utca 14.
nevében eljaro természetes személy neve:

Bodor Csaba Ferenc, anyja neve: Baan Margit, lakcime: 7631 Pécs, Csikor K. utca 14.

A szivetség alelnike:

Mecseknadasdi onkéntes Kiemelten Kézhaszna Tizolté Egyesiilet, székhely: 7695
Mecseknadasd, Riakoezi Ferenc u. 68,

nevében eljaré természetes személy neve:

Gungl Péter, anyja neve: Hajdu Borbala, lakéhelye: 7795 Mecseknadasd, Tdncsics M,
ud,

Az elnokség tagjai:

. »
nkéntes Tiizolté Egyesiilet Majs székhely: 7783 Majs Tancsics M. u. 378,

nevében eljaro természetes személv neve:

Laduver Albert, anyja neve : Galambos Anna, Lakcim. 7783 Majs, Kossuth t, u. 260.

) :

Szabadszentkirilyi Onkéntes Tiizoltéo Egyesiilet 7951 Szabadszentkiraly,, Petéfi S. u. 90

nevében eljaré természetes személy neve:

Gyulai Krisztian anyja neve: Csoka Gabriella, 7951 Szabadszentkiraly Ady E. u. 15.

3

Szigetvari Onkéntes Tiizolté Egyesiilet, 7900 Szigetvir Akscos u. 11,

nevében eljaré természetes személv neve:

Toth Béla Sandor Anyja Neve: Toth Margit, Lakcime: 7900 Szigetvar , Akacos u 11.
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A vezetd tisztségviselok megbizasa 2023 majus 28.-ig érvényes.

(2) A Szovetség tevékenységét két kozgyulés kozotti idoészakban az elndkség irdnyitja. Az
elnokség a Szovetség mitkodését érintd valamennyi kérdésben dontésre jogosult szerv,
kivéve azokat az iigyeket, amelyek az alapszabaly szerint a kdzgytlés kizarolagos ha-
taskorébe tartoznak vagy, amelyeket a kozgytlés sajat hataskorébe vont, illetdleg a
Szovetség mas szervének hataskorébe utalt.

(3) Az elnokségi iilést az elnok hivja 6ssze irdasban, amelyre az elndkség valamennyi tagjat
és a feliigyel6 bizottsag elnokét meg kell hivni, annak idépontjatdl szamitott legalabb
15 nappal korabban. A meghivoban kozolni kell az iilés tervezett helyét, idopontjat és
napirendi pontjait, amennyiben el6zetes irdsos anyag késziilt azt a meghivohoz csatol-
ni kell.

(4) Az elnokségi iilést Ossze kell hivni:

a./ Sziikség szerint, de legalabb évente négy alkalommal (negyedévente).
b./ A kozgytilés dontésére.

c./ A Feliigyel6 Bizottsag jogszabaly alapu kezdeményezésére.

(5) Az elnokségi iilés akkor hatarozatképes, ha azon az elnokség tagjainak tobb mint fele
jelen van. Ha a szabalyszeriien 6sszehivott elnokségi iilés nem hatarozatképes, akkor
az azonnal és azonos napirenddel dsszehivott elndkségi iilés a megjelent elndkségi ta-
gok létszamara tekintet nélkiil eredeti napirenden megjel6lt kérdésekben hatarozatke-
pes. Az elndkség a hatdrozatait egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazéssal hozza. Sza-
vazategyenlOségnél a szavazast egy alkalommal meg kell ismételni. Amennyiben is-
mételt szavazategyenlOség all el6, adott iilésen a hatarozati javaslat elvetettnek tekin-
tendod.

(6) Az elnokségi iilés nyilvéanos.

(7) Az elnokségi iilést az elnok vezeti. Az iilésrol a titkdr koteles feljegyzést késziteni,
amely tartalmazza az iilés helyét, idejét, a napirendi pontokat, azok elfogadasat vagy ki-
egészitését. Tartalmazza tomoren az elhangzott hozzéaszolasokat, €s tételesen az elnok-
ség altal hozott hatarozatokat a szavazati aranyok megjelenitésével. A feljegyzést leg-
alabb 10 évig meg kell 6rizni. Az elnokségi hatdrozatokat rogziteni kell a hatarozatok
taraban, és a Szovetség honlapjan is meg kell jelentetni.

(8) Az elnokség feladatai €s hataskore kiilondsen:

a./ El6késziti, és a Kozgyilés elé terjeszti a munka €s gazdalkodasi terveket, beszamolokat,
valamint az egyéb kozgytlési dontési hataskorbe tartozo anyagokat, szabalyozdokat. Az
elnokség tagjai kotelesek a kozgytilésen részt venni, a kozgytilésen a szovetséggel kap-
csolatos kérdésekre valaszolni.

b./ El6késziti a Kozgytilést, biztositja annak zavartalan lebonyolitasat. Gondoskodik a
Kozgytilés altal hozott és hataskorébe utalt hatdrozatok végrehajtasarol, a mas szerveze-
ti egység hataskorébe utalt hatarozatok végrehajtasat ellendrzi, tovabba gondoskodik a
hatarozatok nyilvanossagra hozatalarol, érintettekkel val6 kozlésérdl, vezeti a hataroza-
tok tarat.
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c./ Biztositja a Szovetség két Kozgytlés kozotti alapszabalyszer(, torvényes és zavartalan
miikodését. Az elnokség a tevékenységérdl beszamol a Kozgytilésnek.

d./ Dont a tagfelvételekrdl, valamint a szovetség tagja torlésérol javaslatot tesz a Kozgyti-
l1ésnek, elbiralja a partold tagi felvétellel kapcsolatos fellebbezéseket.

e./ Gazdalkodik a Szovetség vagyonaval, felel a gazdalkodasért, elkésziti az éves koltség-
vetést, Kozgytlés elé terjeszti. Jovahagyja a Szovetség pénzkezelési szabalyzatat. Kez-
deményezi elismerések adomanyozasat, illetve dont a Szovetség sajat elismerései ado-

rrrrrr

f. Dont mas szervezetekkel kapcsolatos egyiittmiikodésrdl, a Szovetség mas szervezetnél
fennall6 tagsaga esetén ellatja a képviseletet, illetve a kiildottfeladatokat. Szervezi és
iranyitja a Szovetség nemzetkozi kapcsolatait.

g./ Dont és eljar mindazon tigyekben, amelyeket alapszabaly, kozgytilési dontés vagy jog-
szabaly a hataskorébe utal.

17.§. Az elnok és az elnokségi tagok.
(1) A Szovetség élén az elnok 4all, aki iranyitja a Szovetség tevékenységét. E jogkorében:
a) Vezeti a kozgytlést €s a vezetOség iiléseit, eloterjesztéseket készit vezetdségi iilésre.

b./ Képviseli a Szovetséget, esetenként vagy allando jellegli képviseleti joggal ruhdzhatja
fel az elnokség ¢s a Szovetség mas tagjat. :

c./ Gyakorolja a hataskorébe utalt munkaltatéi jogokat, biztositja a szévetség alapszabaly-
szerti miikodését. Felel6s az elnokség mitkodéséért és a gazdalkodas rendjéért.

d./ Dont partol6 tag felvételérdl.

e./ Kapcsolatot tart megyei, regiondlis €s orszagos szervezetekkel, mas civil szervezetek-
kel, ellatja a kiildott feladatokat.

f./ Szervezi a szovetség nemzetkozi kapesolatait.

g./ Eljar minden olyan tigyben, amellyel a Kozgytilés és az elnokség megbizza. Az elnok
tevékenységét tarsadalmi feladatként latja el.

@ Az elndkségi tagok feladatkoriikben:

a./ Képviselik a Szovetséget az orszagos szervezetek szakmai tagozataiban, részt vesznek
azok munkéjéban.

b./ Megbizas esetén képviselik a Szovetséget, ellatjak a kiildott feladatokat. Tevékenysé-
giiket tarsadalmi feladatként latjak el.

c./ Biztositjak a Szévetség adminisztrativ iigyeinek intézését, gondoskodnak a nyilvanossdag-
ra hozando hatdrozatok és anyagok nyilvdanos megjelentetésérol, a miikodéssel kapcso-
latos iratokba valo betekintést biztositjdk.

d./ Biztositjdk a Kozgyiilés és az elnokségi iilés zavartalan megtartdsdnak feltételeit, gon-
doskodnak a jegyzokonyvek és feljegyzések elkészitésérol.
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e./ Eljarnak minden olyan tigyben, amellyel a Kozgyiilés, az elnokség, az elnok megbizza,
ellatjak a kiildott feladatokat.

18.§. A bizottsagok.

(1) A Szovetség céljainak megvalositasara, feladatinak ellatasara allandé vagy ideiglenes
bizottsagokat hozhat 1étre rendes tagjai koziil. Bizottsdgot a Kozgytilés és az elnokség
hozhat 1€étre.

(2) A bizottsag 1étszamat, feladatat, miikodési korét, rendjét €s idejét a 1étrehozo hatarozza
meg. A bizottsag a munk4jaért a létrehozonak felel6s.

19.§. A Feliigyel6 Bizottsag.

(1A Szovetségnél kotelezo jelleggel allandé Feliigyelé Bizottsag mikodik, amely ellen-
Orzi a Szovetség alapszabalyszer( és torvényes miikodését, gazdalkodasat, a rendel-
kezésre all6 anyagi eszkozok felhasznalasat, hatdrozatok végrehajtasat, betartasat. A
feliigyel6 bizottsagot sziikség szerint, de legalabb évenként egyszer 6ssze kell hivni.

Feliigyelbizottsag elndke :

Szentlorinci Onkéntes Tiizolto Egyesiilet 7940 Szentlérine, Templom tér 8,

nevében eljaro természetes személy neve:

Toth Gyorgy. anyja neve: Kerznanics Magdolna, Lakcim: 7940 Szentlérinc, Vaci M. u.
18.

6

Feliigyelbizottsag tagja :

L

DDCM Kft, Beremendi Uzeme székhely: 7827 Beremend-Hrsz 64

nevében eljaro természetes személy neve:

Bolla Laszlo, Anyja neve:Kiss Anna, Lakcim,7827 Beremend, Rakéczi u, |3/a,

2.

Szent Florion Onkéntes és Ifjusagi Tiizolté Egyesiilet, székhely: 7771 Palkonya, F6 utca
35,

nevében eljaro természetes személy neve:

Vecsernyés Monika, anyja neve: Miiller Anna, 7634 Pécs Pazmany P u. 50.

A feliigyelé bizottsag megbizasa 2023 majus 28.-ig érvényes.

(2) A Feliigyeld Bizottsag a Kozgyiilésen rendes tagok (tagok képviselbol) koziil meg-
valasztott elnokbol és két tagbdl allot haromfds testiilet. Az elndkség tagjai, azok
hozzatartozoéi, valamint aki a Szovetséggel megbizatdsan kiviil més munkaviszony-
ban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban &ll a bizottsagba nem va-
laszthat6 be.

A feliigyelobizottsdgi tagsdg megsziinésére a vezetd tisztségviseldi megbizatdsa
megsziinésére vonatkozo szabdlyokat kell alkalmazni azzal, hogy a feliigyeldbizott-
sagi tag lemondo nyilatkozatat a jogi személy vezeto tisztségviseldjéhez intézi.

(3) A Feliigyelé Bizottsag tigyrendjét maga késziti el, azt a Kozgyllés hagyja jova. A
Feliigyel6 Bizottsag koteles beszamolni a Kozgytilésnek. A Feliigyelé Bizottsag el-
noke az elnokségi tilések allandé meghivottja, a bizottsag tagjai az elndkségi iilésen
részt vehetnek. A bizottsag iiléseit a bizottsag elndke hivja 6ssze és vezeti, a bizott-
sag tagjai e mindségben személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek helye nincs. A
bizottsag 6sszehivasat a bizottsag barmely tagja kezdeményezheti az ok és cél megje-
161ésével.
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Az Feliigyel6 Bizottsag iilése akkor hatdrozatképes, ha azon az Feliigyel6 Bizottsag 2
tagja jelen van. Az Feliigyeld Bizottsag a hatdrozatait egyszer(i sz6tobbséggel, nyilt
szavazassal hozza, azonban abban az esetben, ha az iilésen, csak két tag van jelen,
dontéseit egyhangulag hozza. Szavazategyenldségnél a szavazast egy alkalommal
meg kell ismételni. Amennyiben ismételt szavazategyenldség all el6 az adott iilésen a
hatéarozati javaslat elvetettnek tekintendd.

A feliigyeldbizottsag koteles a tagok vagy az alapitok dontéshozo szerve elé keriild
eloterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos éllaspontjat a dontéshozod
szerv iilésén ismertetni.

A feliigyel6bizottsag a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktol €s a jogi személy munkavallaloitol felvilago-
sitast kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- €s arualloma-
nyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatja és szakértovel megvizsgaltathatja.

(4) A Feliigyel6 Bizottsag feladatkorében:

a./ Kezdeményezi a Kozgyilés vagy az Elnokségi iilés Osszehivasat, jogsértés, hatarozatba
litk6z6 vagy torvénysérté miikodes esetén.

b./ Megvizsgal minden gazdalkodassal Gsszefliggd jelentést, beszamolot, valamint a Koz-
gylilés kizarolagos dontési hataskorébe tartozo tigyben keletkezd elbterjesztést, errol ta-
jékoztatja a kozgytlést.

c./ Ellendrzi a Szovetség mikodését és gazdalkodasat, a vagyonmérleget €s vagyonleltart.
A ko6zgyilés részére irasbeli jelentést készit a szamviteli beszamolokrol.

d./ Jelentést kérhet tisztségviseloktol, betekinthet a Szovetség irataiba, konyveibe.
VI. fejezet
A Szovetség gazdalkodasa és tigyvitele.

20.§. A Szovetség gazdalkodasa.

(1) A Szdvetség miikodéséhez és céljai eléréséhez sziikséges anyagi eszkozeit az alabbi bevé-
telekbol fedezi: tagdijak, rendezvények bevételei, tagok tdmogatdsai, egy€b tamogatasok,
adomanyok, palyazati pénzeszkozok, dijazasaért végzett tevékenységek, egyéb bevételek.

(2) Gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhaszni vagy a létesito okiratban meghaté-
rozott alapcél szerinti tevékenység megvalositdsat nem veszélyeztetve végez; gazdalkodasa
soran elért eredményét nem osztja fel, azt a Iétesitd okiratdban meghatérozott kozhasznu teve-
kenységére forditja.

(3) A Szovetség anyagi eszkozeivel onalléan gazdalkodik, arra a civil szervezetek gazdalko-
dasanak szabalyai az iranyadok. A Szovetség a hatdlyos vonatkozo jogszabalyoknak megfele-
16en koteles elkésziteni gazdalkodasi és pénziigyi szabalyzoit.

(4) A Szovetség a gazdalkodasa soran elért eredményeit nem oszthatja fel, azt kizarélag a
szovetség mikodésére, a célok megvalositasa érdekében ellatandé feladatokra fordithatja.
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(5) A Szovetség altal nytjtandod célszerinti juttatdsokat, az igénybe vehetd tdmogatdsokat,
azok feltételeit és mértékét sajto utjan nyilvanossagra kell hozni. A juttatas és tdmogatas nyuj-
tasanak feltételeit az elndkség hatarozza meg. A Szovetség az elndkség tagjait, a tamogatokat
és ezek hozzatartozoit — a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, valamint
a szovetségi tagsagi jogviszony alapjan alapszabaly szerint nyujthato juttatasok kivételével —
cél szerinti tamogatasban nem részesitheti.

(6) A Szovetség valtdt, vagy mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocséthat ki, val-
lalkozasi tevékenysége fejlesztéséhez hitelt nem vehet fel, az allamhaztartas alrendszereitdl
kapott tamogatast hitel fedezetéiil, vagy torlesztésre nem hasznalhatja fel.

(7) A Szovetség nevében é€s részére kozceélu adomanygytjtést csak az elndkség altal kiallitott
igazol6 felhatalmazassal rendelkezd személyek folytathatnak. Az adomanygytijtés soran €s
annak nyilvantartasaval kapcsolatban a vonatkozo rendelkezéseket meg kell tartani.

(8) A gazdalkodas és konyvvezetés ellenérzésére a Szovetség konyvvizsgalot alkalmaz éven-
te, eseti megbizassal. A konyvvizsgalot a Szovetség elndke bizza meg. A Szovetség tagjai,
tisztségvisel6i, azok hozzatartozoi, tovabba a Szovetséggel mas jogviszonyban all6 személyek
és konyvvizsgalo szervezetek nem lehetnek a Szovetség konyvvizsgaloi.

(9) A Szovetség gazdalkodasi nyilvantartasaira a konyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni,
mig a cél szerinti tevékenységbdl és vallalkozasi tevékenységbol szarmazo bevételei és rafor-
ditasai elkiilonitett nyilvantartasara, a beszamolasra a vonatkozo szabalyokat kell megtartani.
A Szdvetség éves jelentését sajto utjan nyilvanossagra kell hozni. A kapcsolodo részletes sza-
balyokat a gazdalkodasi szabalyzatban kell meghatarozni.

(10) A Szovetség tartozasaiért sajat vagyonaval felel, a tagok — a tagdij megfizetésén til — a
Szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek. A Szovetség a tisztségviseloket tisz-
teletdijban, illetve koltségtéritésben részesitheti Kozgytilési dontés alapjan, elnokségi dontés
szerinti felhasznalasban.

21.§. A Szovetség ligyvitele.

1) A Szovetség elndksége a mikddés biztositasa érdekében koteles elkésziteni a Szovet-
ség Szervezeti és Milkodési Szabalyzatat, amelyet a Kozgytilés hagy jova. A Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatban kell meghatdrozni és részletesen szabalyozni az alapszabélyban fog-
laltak figyelembe vételével:

a./ A szovetség szervezetére, jogallasara, képviseletére €s jegyzésére, bankszamla feletti ren-
delkezésre €s utalvanyozasra vonatkozé szabdalyokat.

b./ Az iranyitasra és belsé miikodésre vonatkozo szabalyokat, az egyes szervezeti egységek és
személyek feladatellatasdra vonatkozo6 szabalyokat.

c./ Az iratérkeztetés, iktatas ¢és iratkiildés, irattarolas rendjét.

d./ A tagfelvétellel, illetve tagsagi jogviszony megsziinésével kapcsolatos adminisztrativ sza-
balyokat, valamint a tagnyilvantartas rendszerét.

e./ A javaslattétel és tajékoztatas kérés rendjét, az azzal kapcsolatos ligyintézés szabalyait.

f./ A hatarozatok nyilvanossagra hozatalanak rendjét, illetve abba torténd betekintés szabélya-
it.

g./ A Szovetség szervezeti egységei Osszehivasara vonatkozo adminisztrativ szabalyokat.



h./ Az Elnokség, valamint az elnokségi tagok tevékenységével sszefliggd adminisztrativ sza-
balyokat.

i./ A tajékoztatasokkal kapcsolatos, valamint a nyilvanossag biztositasaval osszefiiggd egyéb
szabalyokat.

j./ A megbizasra vagy foglalkoztatasra vonatkozo {6 szabélyokat.
k./ A kiilonbdz6 nyilvantartasok vezetésével kapcsolatos szabalyokat.
1. A Szdvetség cimerére vonatkozo rendelkezéseket és azok hasznélatdnak szabalyait.

m./ A Szdvetség palyazatokon torténé részvételének fo szabalyait, illetve a sajat timogatas
nyUjtasara vonatkozo6 f6 szabalyokat.

n./ Elismerések adomanyozasara vonatkozo f6 szabalyokat.

0./ Az egyiittm{ikodési megallapodas megkotésére, szerzodéskotésekre vonatkozo f6 szaba-
lyokat. '

p./ A nemzetkozi kapcsolattartasra, a mas szervezetekkel valé kapcsolattartasra vonatkozé {6
szabalyokat.

r./ A médiakkal val6 kapcsolattartas f6 szabalyait.

VIL. fejezet
A vélasztas, visszahivas ¢€s kiildottallitas szabalyai.
22.§. A valasztas szabalyai.

(1) A Szovetség a tisztségvisel6it (elnokség és feliigyeld bizottsag tagja, kiildott) 6t év id6-
tartamra valasztja. A szovetség tisztségviseldjének a szovetség barmely tagja, illetve a
tagszervezet képvisel6je valaszthato meg, a vezetd tisztségviselok legfeljebb egyhar-
mada vélaszthato a szovetség tagjain kiviili személyekbol. A szovetség a tisztségvise-
16ket nyilt jel6léssel €s titkos szavazassal valasztja meg.

@ A valasztas elokészitésére és lebonyolitasara a valasztast megel6z6 Kozgyiilésen ha-
romtagh valasztasi bizottsagot kell 1étrehozni a K6zgyiilés tagjai sordbdl. A valasztasi
bizottsag elndkét és tagjait a Kozgyiilés egyszerhi szotobbséggel valasztja meg, megbi-
zatasa a valasztas befejezéséig tart.

@) A valasztast jelolés elozi meg, valamennyi tag, valamennyi tisztségre jeloltet allithat. A
jeloltallitas érdekében a valasztasi bizottsag a valasztast megel6zéen legalabb 60 nap-
pal korabban koteles valamennyi tagot megkeresni €s a jelolt javaslatot megkérni. A
tagok a valasztast megel6z6 harmincadik napig tehetik meg jelolésiiket irasban a bi-
zottsag felé.

@ A tisztségvisel6 valaszto kozgytilésen a valasztasi bizottsdg valamennyi jeloltet nyilva-
nosan szoban nyilatkoztat, hogy a jel6lést elfogadja-, illetve a valasztast illetden vele
szemben kizar6 ok nem meriil fel. A jelolteket tisztség szerint és egyenként kell a koz-
gyliléssel megszavaztatni, a szavazolapra torténd felkeriilés érdekében. A szavazolapra
az a jelolt keriilhet fel, aki a k6zgytilés szavazatainak 50 % + egy szavazatat megkapta.
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A jel6lés alapjan valasztasi bizottsag elkésziti a szavazo lapokat kiilon az elndkség és
kiilon a feltigyel6 bizottsag tagjai megvalasztasara. Az eln6kség megvalasztasara szol-
gald szavazolapon az elndk, az alelndk, a titkar é€s elndkségi tagok megjelolés mellett
valamennyi jel6ltet fel kell tiintetni. A feliigyel6 bizottsdg megvalasztasara szolgalod
szavazolapon a bizottsag elndke és tagjai megjelolés mellett valamennyi jeldltet fel kell
tiintetni. A jelolt neve mellét iires négyzetet kell nyomtatni, amely athtizasaval torténik
a szavazas.

Az elnokség tagjai valasztasakor érvényes az a szavazat, amelynél az elndk esetében
egy név mellett keriil athuzasra (ikszelésre) a négyzet, mig elnokségi tagok esetében
két név mellett keriil athtizasra a négyzet. Megvalasztottnak kell tekinteni azt a jeloltet,
aki a tisztségviseld valaszto hatarozatképes kozgylilésen leadott érvényes szavazatok
50 % + egy szavazatat megkapta.

A feliigyeld bizottsag tagjai megvalasztasakor érvényes az a szavazat, amelynél az el-
nok esetében egy név mellett keriil athtizasra a négyzet, mig tagok esetén két név mel-
lett keriil athtizasra a négyzet. Megvalasztottnak kell tekinteni azt a jeloltet, aki hataro-
zatképes a kozgytilésen leadott érvényes szavazatok 50 % + egy szavazatat megkapta.

Ervénytelen az a szavazat, amelynél a 24.§ 6-7. pontjdban meghatdrozottnal t5bb név
mellett keriil athizasra a négyzet, amelynél a szavazat egyértelmiien nem allapithato
meg, amelyet nem a valasztasi bizottsag altal kiadott szavazdlapon adtak le, vagy
amely szavazolap olvashatatlan.

A valasztasi bizottsag Osszeszamlalja a szavazatokat, €s a kozgytlés elott kihirdeti az
eredményt. Amennyiben valamely tisztség betoltésére a vélasztas eredménytelen volt,
kizarolag e tisztségre ijabb szavazasi fordulot kell tartani. E valasztasi fordulét jabb
jelolés nem elbzi meg, a szavazodlapra az el6z6 forduldban legtobb szavazatot kapott
két jelolt neve keriil fel. Az ismételt szavazdsra az itt megéllapitott szabélyok az irany-
adok.

A valasztasrol kiilon jegyzokonyvet kell felvenni, amely tartalmazza a valasztas helyét
és idejét, a jeloléseket €s annak szavazati ardnyait, a valasztast és annak szavazasi aré-
nyait, valamint a megvalasztott tisztségviseloket a tisztségiik megjelolésével. A jegy-
zOkonyvet a valasztasi bizottsag tagjai irjak ald. A jegyzokonyvet legalabb 6t évig meg
kell 6rizni, a szavazo6 lapok a jegyzOkonyv elkészitése utan bizottsagi jelenléttel meg-
semmisitend6k.

(11)Az id6kozi valasztasokra a valasztasi szabalyokat kell alkalmazni azzal, hogy a tiszt-

ségviseld tisztsége megsziinését kovetd kozgyllésen meg kell valasztani a valasztasi
bizottsagot, €s ugyanezen kozgyiilésen a valasztast is le kell bonyolitani. Az 1d6kézi
valasztason el6zetes jelsltallitas nincs, a jeloltallitas a kozgytlésen torténik.

23. §. A kildottallitas szabalyai.

(1) A Szovetség orszagos hataskorii civil szervezeti tagsagara vonatkozo kiildott képviseldi

jogosultsagot — 1étszamtol fiiggden — sorrendben az elndk, alelnok, titkar és elnokségi
tagok gyakoroljak kiilon valasztas nélkiil, tisztségiikbdl eredéen. Amennyiben a kiil-
dottlétszam az elnokség 1étszamat meghaladja az elnokségen tali kiildotteket a Koz-
gytlés nyilt szavazassal, és egyszertli szotobbséggel valasztja meg.
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(2) Mas szervezetben vald képviseld, kiildott jogosultsdgot — a Kozgylilés mds irdnyu
dontéséig — az elnokség tagjai gyakoroljak. Elnokségi tagokon kiviili kiildottvalasztas-
ra az 1. bekezdésben foglaltakat kell alkalmazni.

24. § Kizaro és osszeférhetetlenségi szabdlyok:

(1) Nem lehet az egyesiilet vezet6 tisztségviseldje, akit biincselekmény elkdvetése miatt jog-
erdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6d6é hatranyos jog-
kovetkezmények alol nem mentesiilt. Nem lehet vezet6 tisztségviseld, akit tisztségviseléstol,
vagy olyan foglalkozas gyakorlasatol eltiltottak, ami a szdvetség megjeldlt tevékenysége,
vagy akit a koziigyek gyakorlasatdl eltiltottak.

(2) Nem lehet a szovetség vezetd tisztségviseldje, a kdzhasznu szervezet megsziinését kovetd
3 évig az a személy, aki kordbban olyan k6zhasznu szervezet vezet6 tisztségviseldje volt an-
nak megszlinését megel6zd két évben legalabb egy évig
a/ amely jogutdd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami és vamhatdsagnal nyilvantartott
ado és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b/amellyel szemben az allami ad6 és vamhatosag jelentés 6sszegii adohianyt tart fel,
¢/ amellyel szemben az ad6 ¢és vamhatdsag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy iiz-
letlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
d/amelynek ad6szamét az allami ad6 és vamhatdsag az adozas rendjérdl szold torvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

(3) Megsziinik a vezeto tisztségvisel6i megbizatas:
a) a megvalasztas idGtartamanak lejartaval,
b) a tisztségviselo halalaval
c) amennyiben a vezetd tisztségviseld elveszti cselekvOképességét, vagy vele szemben
kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok kovetkezik be,
d) a tisztségvisel6 lemondasaval
e) a tisztségvisel6 visszahivasaval.

(4) A kozgytilés barmikor visszahivhatja a vezetd tisztségvisel6t, ha tisztségben maradésa az
cgyesiilet céljait veszélyezteti, ha nem latja el megfelelden a tisztségét, nem tud egyiittmii-
kodni a tobbi vezetd tisztségviselovel, ha a vezetéség munkajaban tartosan nem vesz részt,
vagy akadalyozza a vezetdség munkajat.

(5) Osszeférhetetlenségi szabadlyok:

A szOvetség vezetOsége, a felligyeld bizottsag tagjai egymasnak, valamint a szovetség felett
torvényességi feliigyeletet gyakorld szervezet dolgozdjanak kozeli hozzatartozéi nem lehet-
nek.

Nem lehet a feliigyeld bizottsag tagja, a szovetség vezetdségének tagja, a szdvetség elndke az,
aki a szovetséggel a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszony-
ban, vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha a jogszabalyok masként nem
rendelkeznek. Nem lehet az sem a feliigyel6 bizottsag tagja, aki a szévetség cél szerinti jutta-
tasabol részesiil- kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgalta-
tasokat és a szovetség tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott alapszabalynak megfele-
16 cél szerinti juttatast-, ill. az el6z6ekben irt személyek hozzatartozdja.
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Nem lehet a szovetség tisztségviseldje az, aki olyan kézhasznu szervezetnél t61t6tt be- annak
megszinését megel6zo két évben legalabb egy évig vezetd tisztséget, amely az adozas rend;jé-
1ol sz016 torvény szerinti koztartozésait nem egyenlitette ki.

VIII. fejezet

Vegyes rendelkezések

25. §. Azokban a kérdésekben, amelyekrél az Alapszabaly nem rendelkezik, a Kozgytilés éltal
meghatarozottak szerint, illetve a jovahagyott Szervezeti és Miikodési Szabalyzat sze-
rint kell eljarni, a hatalyos jogszabalyok rendelkezéseinek megtartasaval.

26.§. A Szovetség szerveiben viselt tisztség €s a szovetség megsziinése.

(1) A Szovetségben viselt tisztség megsziinik:

a) a megvalasztas id6tartamanak lejartaval,

b) a tisztségviseld haldlaval

d) amennyiben a vezet$ tisztségviseld elveszti cselekvOképességét, vagy vele szemben
kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok kovetkezik be,

e) A szervezet tagsagi viszonyanak megsziintetésével a tisztségviseld tisztsége is megszii-
nik, amennyiben csak abban az egy szervezetben tag, amelynek tagsdga megsziint, és
igy az elnokség tobb, mint egyharmada lenne a szdvetség tagjaink kiviili személy.

DA tisztségviseld lemondésaval.
2)A tisztségviseld visszahivasaval.

(2) A Szovetség megsziinik, ha:
a./ A kozgyiilés a Szovetség feloszlasat vagy mas egyesiilettel valo egyesiilését kimondja.
b./ A birésag a S‘zﬁvetséget feloszlatja, vagy megsziinését megallapitja.

c./ A Szovetség tagjainak szama hat honapon keresztlil tiz alatt van

d./ a szbvetség megvaldsitotta céljat vagy céljanak megvalositasa lehetetlenné valt, és 1)
célt nem hataroztak meg.

(3) Az egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlité-
se utan fennmarad6 vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet céljaval meg-
egyez6 vagy hasonld cél megvaldsitasara 1étrejott kozhasznu szervezetnek kell atadni. A
nyilvantartd birésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az
alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziin egyesiilet vagyonardl, vagy ha az
alapszabalyban megjel6lt k6zhasznu szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem sze-
rezheti meg.

A fennmarad6 vagyon sorsar6l a nyilvantarté birésag a torlést kimond6 hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén tigygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall 4t az uj jogosultra.



Kelt: Pécs, 2018. majus 28. napjan

Zaradék:

Az egységes szerkezetbe foglalt, a modositasokat kiemelve tartalmazé alapszabalyt,
a Baranya Megyei Tiizolt6 - és Katasztréfaelharité Szovetség Kozgyitilése 2018. ma-
jus 28.-i iilésén az alabbi médositasokkal megszavazta:

- 16.§. 1. bekezdését a 12/2018(V.28.)szamu hatarozat

- 19.8. 1 bekezdését a 13/2017(V.28.)szamu hatarozat

Az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly-
modositasok alapjan hatilyos tartalmanak.

A szovetség elnoke
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